
 
 
PROCESSO SELETIVO PARA ESPECIALIZAÇÃO MÉDICA EM DOR 
 
 
 
CET/SBA DOR – HOSPITAL VERA CRUZ – CAMPINAS/SP 
 
O Centro de Ensino e Treinamento em Dor – CET/SBA DOR do Hospital Vera Cruz, 
situado na cidade de Campinas/SP, torna pública a abertura das inscrições para o 
Processo Seletivo do Curso de Especialização Médica em Dor, devidamente 
credenciado pela Associação Médica Brasileira (AMB), por intermédio da 
Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA), conforme as disposições a seguir. 
 
 
1. DO CURSO 
 
1.1 O Curso de Especialização Médica em Dor caracteriza-se como Fellowship, 
com estrutura e carga horária compatíveis com programas reconhecidos pela AMB, 
atendendo integralmente às diretrizes da Comissão de Ensino e Treinamento – 
CET/SBA DOR. 
 
1.2 O programa terá duração de 01 (um) ano, com início em 02 de março de 2026 e 
término em 28 de fevereiro de 2027. 
 
1.3 A carga horária está adequada aos critérios exigidos para que o médico egresso 
esteja apto a se submeter à Prova de Título de Área de Atuação em Dor, conforme 
regulamentação vigente da AMB. 
 
 
 
2. DAS VAGAS 
 
2.1 Serão oferecidas 04 (quatro) vagas para o Curso de Especialização Médica em 
Dor. 
 
 
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
 
3.1 Poderão inscrever-se médicos legalmente habilitados, formados em 
instituições oficiais ou reconhecidas no território nacional. 
 
3.2 Serão aceitos médicos formados no exterior, desde que possuam diploma 
devidamente revalidado por universidade autorizada pelo Ministério da Educação 
(MEC). 
 
3.3 Serão aceitos candidatos das seguintes especialidades: 



 
 
Anestesiologia, Neurologia, Ortopedia, Reumatologia, Neurocirurgia, Medicina 
Física e Reabilitação, Clínica Médica, Pediatria e Acupuntura. 
 
 
4. DAS INSCRIÇÕES 
 
4.1 As inscrições serão realizadas exclusivamente por meio eletrônico, no período 
de 15 de dezembro de 2025 a 02 de fevereiro de 2026, através do site 
www.frrb.com.br. 
 
4.2 O valor da taxa de inscrição é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais). 
 
4.3 A inscrição somente será validada após a confirmação do pagamento da taxa. 
 
4.4 O candidato deverá encaminhar, em formato digital, para o e-mail 
coreme@hospitalveracruz.com.br, os seguintes documentos: 
 • a) Foto digital no formato 3x4; 
 • b) Curriculum Vitae ou Curriculum Lattes. 
 
4.5 Em nenhuma hipótese haverá devolução do valor pago a título de inscrição. 
 
 
 
5. DO PROCESSO SELETIVO 
 
5.1 O processo seletivo será composto por duas fases, ambas de caráter 
classificatório, sendo a primeira também eliminatória: 
 • Primeira Fase: Prova Escrita 
 • Segunda Fase: Entrevista e Avaliação Curricular 
 
 
 
5.1 PRIMEIRA FASE – PROVA ESCRITA 
 
5.1.1 A prova escrita será composta por 40 (quarenta) questões objetivas, de 
múltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, sendo apenas 01 (uma) correta. 
 
5.1.2 Cada questão valerá 0,25 ponto, totalizando 10 (dez) pontos. 
 
5.1.3 Os candidatos devem comparecer ao local às 8:30 para identificação e 
acomodação. A prova será realizada no dia 04 de fevereiro de 2026, com início às 
09h00 (horário de Brasília), na Fundação Roberto Rocha Brito, situada à Rua 
Marechal Deodoro, nº 423 – Centro – Campinas/SP. 
 
5.1.4 O tempo total para realização da prova será de 120 (cento e vinte) minutos. 
 



 
 
5.1.5 Não será permitida a entrada de candidatos após o início da prova. A saída 
será autorizada somente após 01 (uma) hora de prova, sendo os dois últimos 
candidatos obrigados a sair simultaneamente. 
 
5.1.6 É proibido o uso ou porte de dispositivos eletrônicos durante a prova. O 
descumprimento implicará desclassificação imediata. Os aparelhos celulares 
devem ser desligados durante a realização da prova. 
 
5.1.7 Serão convocados para a segunda fase os 20 (vinte) candidatos com maior 
pontuação, respeitados os critérios de empate. 
 
5.1.8 O resultado da prova escrita será divulgado no local da prova às 11h15 do 
mesmo dia. 
 
 
 
5.2 SEGUNDA FASE – ENTREVISTA E AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
5.2.1 A segunda fase terá início às 11h30 do dia 04 de fevereiro de 2026. 
 
5.2.2 A avaliação será composta por: 
 • a) Entrevista – até 5,0 pontos; 
 • b) Avaliação curricular – até 5,0 pontos. 
 
5.2.3 A nota máxima da segunda fase será de 10 (dez) pontos. 
 
 
 
6. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAÇÃO 
 
6.1 A nota final será obtida pela média aritmética das duas fases do processo 
seletivo. 
 
6.2 Serão aprovados os 04 (quatro) candidatos com maior nota final. 
 
6.3 Os candidatos classificados do 5º ao 20º lugar permanecerão em lista de 
espera. 
 
 
 
7. DO RESULTADO FINAL 
 
7.1 O resultado será divulgado às 17h00 do dia 04 de fevereiro de 2026, no site 
www.frrb.com.br. 
 
 



 
 
 
8. DA MATRÍCULA 
 
8.1 A matrícula será realizada no dia 05 de fevereiro de 2026, das 09h00 às 16h00, 
na Secretaria da COREME do Hospital Vera Cruz. 
 
8.2 A não realização da matrícula na data prevista implicará desclassificação 
automática. 
 
 
 
9. DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 
 
9.1 As atividades terão início em 02 de março de 2026, às 08h00, no Departamento 
de Anestesiologia do Hospital Vera Cruz e na Clínica Adora. 
 
 
 
10. DA CARGA HORÁRIA 
 
10.1 As atividades teóricas terão duração de 03 (três) horas semanais. 
 
10.2 As atividades práticas compreenderão rotina assistencial e sobreavisos nas 
noites e finais de semana, conforme escala estabelecida pela coordenação do 
curso. 
 
 
11. DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
11.1 O prazo final para convocação de candidatos da lista de espera será até 31 de 
maio de 2026, às 17h00. 
 
11.2 Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do CET/SBA DOR do 
Hospital Vera Cruz. 
 
 
Campinas, 15 de dezembro de 2025. 
 
 
 
___________________________________ 
Dr. José Luiz de Campos, FIPP, CIPS, TIDA 
TSE/SBA – WIP 
Responsável pelo CET/SBA DOR 
Hospital Vera Cruz – Campinas/SP 


